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В соответствии с пунктом 6 части 2 статьи 47 Устава муниципального образования «Пермский муниципальный район», решениями Земского Собрания Пермского муниципального района от 27.02.2020 №28 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Пермского муниципального района», от 27.11.2009 № 14 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников рабочих профессий муниципальных учреждений и организаций Пермского муниципального района»,

администрация Пермского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Пермского муниципального района от 02.10.2017 № 359-С «Об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Архив Пермского района», муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Пермского муниципального района» (в ред. от 01.10.2019 № 634) следующие изменения:

1.1. в Положении об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Архив Пермского района», муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Пермского муниципального района»:

1.1.1. в пункте 2 слова «от 27.05.2011 № 177» изменить на слова «от 27.02.2020 № 28»;

1.1.2. абзац второй пункта 3 изложить в новой редакции:

«К работникам, замещающим должности руководителей, специалистов  муниципальных казенных учреждений, относятся: директор учреждения, заместитель директора учреждения, начальник отдела, главный специалист, ведущий специалист, инженер 1 категории, инженер 2 категории, инженер-технолог, инженер-программист, юрисконсульт, эксперт, документовед, техник, секретарь, архивариус, комендант.»;

1.1.3. пункт 4 изложить в новой редакции:

«4. Фонд оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений Пермского муниципального района формируется за счет средств бюджета Пермского муниципального района, за счет средств, переданных в бюджет Пермского муниципального района на исполнение полномочий из бюджетов других уровней. Годовой фонд оплаты труда формируется исходя из размеров должностных окладов, штатной численности работников, количества должностных окладов, учитываемых при формировании фонда оплаты труда, уральского коэффициента, начислений на заработную плату. 

При формировании годового фонда оплаты труда предусматриваются средства из расчета:

	Наименование должностей


	Количество

должностных окладов в год на одну должность

	Работники, замещающие должности руководителей, специалистов муниципальных казенных учреждений

	Директор учреждения, заместитель директора учреждения, начальник отдела 
	40

	Главный специалист, инженер 1 категории, инженер 2 категории, инженер-технолог, инженер-программист, юрисконсульт, ведущий специалист, эксперт, документовед
	39

	Техник, архивариус, секретарь
	35

	Комендант
	22

	Рабочие

	Водитель автомобиля
	44

	Уборщик служебных помещений, вахтер, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	21,65


Дополнительно при формировании фонда оплаты труда в расчете на год предусматриваются средства на обеспечение минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с действующим законодательством.»;

1.1.4. дополнить Положение новыми пунктами:

«7. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, заместителя руководителя муниципального казенного учреждения и среднемесячной заработной платы работников муниципального казенного учреждения устанавливается в кратности, размер которой утверждается правовым актом администрации Пермского муниципального района.

8. Месячная заработная плата работника муниципального учреждения, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного в соответствии с действующим законодательством»;
1.2. размеры  должностных окладов работников муниципального казенного учреждения «Архив Пермского района», муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Пермского муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать в бюллетене муниципального образования «Пермский муниципальный район» и разместить на официальном сайте Пермского муниципального района www.permraion.ru.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2020.

И.п. главы муниципального района                                                          В.П. Ваганов
Приложение
к постановлению администрации
Пермского муниципального района
   от                          № 

РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников муниципального казенного учреждения «Архив Пермского района», муниципального казенного учреждения «Центр развития образования Пермского муниципального района»

	Наименование должностей
	Размер оклада, руб.

	Работники, замещающие должности руководителей, специалистов муниципальных казенных учреждений

	Директор учреждения 
	16 453,71

	Заместитель директора
	13 045,44

	Начальник отдела 
	11 118,01

	Главный специалист, инженер 1 категории, юрисконсульт, инженер-технолог, инженер-программист
	8 896,76

	Ведущий специалист, инженер 2 категории, эксперт, документовед, педагог-психолог
	8 085,82



	Техник, архивариус, секретарь
	6 851,80

	Комендант
	6 734,27

	Рабочие

	Водитель автомобиля, уборщик служебных помещений, вахтер, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	6 734,27
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